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สำนักงานเกษตรพื้นที่ 2 สำนักงานเกษตรพื้นที่กรุงเทพหมานคร 

กรมส่งเสริมการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์



ก 

 

คำนำ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยกรมส่งเสริมการเกษตร จึงได้จัดตั ้งศูนย์เรียนรู ้การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) ขึ้น เพื่อให้เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรของชุมชนสำหรับแก้ไข
จากปัญหาของชุมชนและสามารถตอบสนองความต้องการด้านการเกษตรของชุมชนได้ และเป็นเครื่องมือ  
ในการส่งเสริมการเกษตร โดยเน้นการเรียนรู ้จากเกษตรกรต้นแบบที ่ประสบความสำเร็จในการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร ในประเด็นการเพิ่มผลผลิต การลดต้นทุนการผลิต การพัฒนาคุณภาพและ 
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการผลิต ตลอดจนยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ
มีส่วนร่วมอย่างต่อเนื่องตลอดฤดูกาลผลิต เกษตรกรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเกษตรกรต้นแบบ ในลักษณะ
ของเกษตรกรสอนเกษตรกร เพื่อให้เกษตรกรที่มาเรียนรู้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และเกิดจิตสำนึกในการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร ที่มีการใช้ปัจจัยการผลิตได้อย่างเหมาะสม และนำองค์ความรู้ที่ได้รับจาก 
ศพก. ไปประยุกต์ใช้เพื ่อลดต้นทุนการผลิต เพิ ่มปริมาณและคุณภาพของผลผลิต ผลิ ตสินค้าที ่คำนึงถึง
สภาพแวดล้อม และมีระบบการผลิตที่พึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน รวมทั้งยังเป็นจุดที่ให้บริการข้อมูลข่าวสาร
และบริการด้านการเกษตรต่างๆ กับเกษตรกร อีกทั้งยังใช้เป็นจุดนัดพบในการพบปะพูดคุยของเจ้าหน้าที่กับ
เกษตรกร และเกษตรกรกับเกษตรกรด้วยกันเอง 
  สำนักงานเกษตรพื้นที่ 2  ได้ดำเนินการโครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต
สินค้าเกษตร (ศพก.) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เรียบร้อยแล้ว จึงได้จัดทำแบบสรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) ปี 2566 ขึ้นเพื่อสรุปผลการดำเนิน
โครงการฯ ในการดำเนินงาน และเกิดผลสำเร็จตามโครงการ 

 

         สำนักงานเกษตรพ้ืนที่ 2 
              กันยายน 2566 
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สรุปผลการดำเนนิโครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) 
สำนักงานเกษตรพื้นที่ 2 ประจำปีงบประมาณ 2566 

 
1. หลักการและเหตุผล 

จากนโยบายคณะร ักษาความสงบแห ่งชาต ิ  (คสช.) และร ัฐบาลได ้ ให ้ความสำค ัญก ับการ 
เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร โดยเน้นให้มีศูนย์เรียนรู้ด้านการเกษตรในชุมชน เพื่อให้เป็นจุดถ่ายทอด
ความรู้ด้านการเกษตรของชุมชน และเป็นที่ให้บริการข้อมูลข่าวสารและบริการด้านการเกษตร ประกอบกับใน
สภาวะปัจจุบัน สถานการณ์การผลิตสินค้าเกษตรของเกษตรกรมีปัญหาในเรื่องต้นทุนการผลิตที่ค่อนข้างสูง 
ปัญหาโรค แมลง และพื้นดินขาดความอุดมสมบูรณ์ ทำให้ผลผลิตที่ได้มีปริมาณน้อย และมีคุณภาพต่ำ 
เกษตรกรส่วนใหญ่จึงประสบกับปัญหาการขาดทุน เกิดหนี้สิน และไม่สามารถพึ่งพาตนเองได้ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยกรมส่งเสริมการเกษตร จึงได้จัดตั้งศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพ
การผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) ขึ้น เพื่อให้เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรของชุมชนสำหรับแก้ไขจากปัญหาของ
ชุมชนและสามารถตอบสนองความต้องการด้านการเกษตรของชุมชนได้ และเป็นเครื่องมือในการส่งเสริม
การเกษตร โดยเน้นการเรียนรู้จากเกษตรกรต้นแบบที่ประสบความสำเร็จในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต
สินค้าเกษตร ในประเด็นการเพิ่มผลผลิต การลดต้นทุนการผลิต การพัฒนาคุณภาพและ การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการผลิต ตลอดจนยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมอย่าง
ต่อเนื่องตลอดฤดูกาลผลิต เกษตรกรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเกษตรกรต้นแบบ ในลักษณะของเกษตรกร
สอนเกษตรกร เพื่อให้เกษตรกรที่มาเรียนรู้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และเกิดจิตสำนึกในการเพิ่มประสิทธิภาพ
การผลิตสินค้าเกษตร ที่มีการใช้ปัจจัยการผลิตได้อย่างเหมาะสม และนำองค์ความรู้ที ่ได้รับจาก ศพก.           
ไปประยุกต์ใช้เพื่อลดต้นทุนการผลิต เพิ่มปริมาณและคุณภาพของผลผลิต ผลิตสินค้าที่คำนึงถึงสภาพแวดล้อม 
และมีระบบการผลิตที่พึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน รวมทั้งยังเป็นจุดที่ให้บริการข้อมูลข่าวสารและบริการด้าน
การเกษตรต่างๆ กับเกษตรกร อีกทั้งยังใช้เป็นจุดนัดพบในการพบปะพูดคุยของเจ้าหน้าที่กับเกษตรกร และ
เกษตรกรกับเกษตรกรด้วยกันเอง 

 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เป็นศูนย์กลางในการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิต การบริหารจัดการ และการตลาดแก่เกษตรกร 
รวมทั้งการให้บริการทางการเกษตร และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในพื้นที ่
 2.2 เพื่อเป็นกลไกในการบูรณาการการทำงานของหน่วยงานต่างๆ ในการแก้ไขปัญหาและพัฒนา  
การเกษตรในพื้นที่ 
 
3. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
4. เป้าหมาย/สถานทีด่ำเนนิการ 
 4.1 ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) จำนวน 1 ศูนย ์คือ ศูนย์เรียนรู้
การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรเขตลาดกระบัง แขวงขุมทอง เขตขุมทอง กรุงเทพมหานคร 
 4.2 ศูนย์เครือข่าย จำนวน 1 ศูนย์ ประกอบด้วย  
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    4.2.1) ศูนย์เรยีนรู้เครือข่ายเกษตรผสมผสาน(ไร่วริศรา) แขวงทับยาว เขตลาดกระบัง 
กรุงเทพมหานคร 
       
5. กิจกรรม และวิธีการดำเนินงาน 
 5.1. พัฒนาศักยภาพของ ศพก. และศูนย์เครือข่าย เพื่อให้มีความพร้อมในการเป็นแหล่งเรียนรู้ด้าน
การเกษตรของชุมชน และเป็นสถานที่ให้บริการข่าวสารและบริการด้านการเกษตร โดยมีเป้าหมายในการ
พัฒนา ดังนี ้
 เป้าหมายหลัก คือ มุ ่งเน้น มุ ่งเน้นพัฒนา ศพก. ให้สามารถผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและ  
ได้รับการรับรองคุณภาพมาตรฐานสนิค้าเกษตรปลอดภัย  
 เป้าหมายรอง สนับสนุน และพัฒนา ศพก. ที่มีศักยภาพและความพร้อม ดังนี้ 
 1 )  ก า รนำนว ั ต ก ร รม  เ ทค โน โ ลย ี ก า ร เ กษตรท ี ่ เ ห ม าะสม ไป ใช ้ ใ นก า รด ำ เน ิ น ง าน  
และเรียนรู ้เทคโนโลยีที ่เหมาะสมกับพื ้นที ่ รวมถึงการเรียนรู ้จากศูนย์  AIC (Agritech and Innovation 
Center) 
 2) การต่อยอดเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
 3) การขับเคลื่อนด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG (BCG Economy Model)  
ประกอบด้วยกิจกรรมการพัฒนา ศพก. หลัก และศูนย์เครือข่ายอื่นๆ (ยกเว้น ศจช. และ ศดปช.) ดังนี้  
 

  5.1.1 พัฒนา ศพก. ดำเนินการใน ศพก.หลัก จำนวน 1 ศ ูนย ์ ให ้ม ีความพร้อม 
ในการเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรของชุมชน เป็นสถานที่ให้บริการข่าวสาร บริการด้านการเกษตร รวมทั้ง
เป็นสถานที่รับเรื่องร้องเรียนของเกษตรกรในชุมชน โดยการปรับปรุงฐานเรียนรู้ แปลงเรียนรู้ หลักสูตรเรียนรู้ 
องค์ความรู้ และข้อมูลประจำศูนย์ ฯลฯ ดำเนินการโดยเกษตรกรต้นแบบ คณะกรรมการ ศพก. และสำนักงาน
เกษตรพ้ืนที่ ร่วมกันวิเคราะห์ศักยภาพของ ศพก. จัดทำแผนและแนวทางการพัฒนา ศพก. ประกอบด้วย 
 1) วิเคราะห์ศักยภาพ ศพก. เพื่อจัดทำแผนและแนวทางการพัฒนาโดยคณะกรรมการ 
ศพก. ร่วมกับเกษตรอำเภอ ประกอบด้วย  
  1.1) แผนปฏิบัติการบูรณาการของคณะกรรมการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับ
กรุงเทพมหานคร (แผนคณะกรรมการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับกรุงเทพมหานคร) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 (ภาคผนวก 3.1) 
 1.2) แผนปฏิบัติการบูรณาการขับเคลื่อนการดำเนินงานของศูนย์เรียนรู้การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (แผน ราย ศพก.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตามภาคผนวก 3.2) 
 1.3) แผนการอบรมเกษตรกรของ ศพก./ ศูนย์เครือข่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 (ภาคผนวก 3.3)  
  หมายเหตุ :  แผนข้อ 1.1 – 1.3 ให้จัดทำแล้วเสร็จภายในวันที่ 31 ธันวาคม 
2565 และมีประจำไว้ ณ ศพก. ดังกล่าว ไม่ต้องส่งข้อมูลให้กองวิจัยและพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร  
 1.4) แผนการจัดงานวันถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อเริ่มต้นฤดูกาลผลิตใหม่ (Field day) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รายละเอียดเพิ่มเติมข้อ 5.3.1 การจัดงานวันถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อ
เริ่มต้นฤดูกาลผลิตใหม่ (Field Day))  
 2) กำหนดหลักสูตรการเรียนรู้ ให้เป็นไปตามกระบวนการโรงเรียนเกษตรกร จัดทำ
แผนการเรียนรู้ของเกษตรกรที่จะเข้ามาเรียนรู้ที่ ศพก. หรือศูนย์เครือข่าย ให้สอดคล้องกับประเด็นการพัฒนา
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และความต้องการของชุมชน ตลอดจนการเชื่อมโยงการถ่ายทอดความรู้ที่เกี่ยวกับการขับเคลื่อนด้วยโมเดล
เศรษฐกิจ BCG (BCG Economy Model) และความรู้ เทคโนโลยีจากศูนย์ AIC (Agritech and Innovation 
Center) มาถ่ายทอดสู ่เกษตรกรตามความเหมาะสมของแต่ละพื ้นที ่ โดยเน้ นประเด็นหลักในการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ลดต้นทุนการผลิต เพิ่มผลผลิต และพัฒนาคุณภาพผลผลิต) ประกอบด้วย  
หลักสูตรหลัก หลักสูตรบังคับ และหลักสูตรเสริม ดังนี้ 
 2.1) หลักสูตรหลัก ได้แก่ Zoning การลดต้นทุน การเพ่ิมผลผลิต การพัฒนาคุณภาพ
ผลผลิต/การจัดทำมาตรฐานการผลิต การจัดการด้านการตลาด การแปรรูป/การเพิ ่มมูลค่าผลผลิต  
การจัดการโรคและแมลงศัตรูพืช ความรู้ด้านการเกษตรทั่วไป เช่น ทางเลือกในการผลิตตามความต้องการ  
ของชุมชน  การผลิตตามกิจกรรมแปลงใหญ่ เป็นต้น 
 2.2) หลักสูตรบังคับ ได้แก่ เศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรผสมผสาน 
และการจัดทำบัญชีครัวเรือน 
 2.3) หลักสูตรเสริม เช่น การใช้น้ำอย่างรู้คุณค่า องค์กรเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน  
แผนธุรกิจ อาชีพเสริมเพิ่มรายได้ หรือหลักสูตรอื่น ๆ ที่สอดคล้องกับความต้องการและบริบทของชุมชน 
 3) พัฒนาฐานเรียนรู้ เพื ่อให้เป็นจุดถ่ายทอดเทคโนโลยี จุดสาธิตของศูนย์เรียนรู้ฯ  
ที่สอดคล้องและสนับสนุนกับหลักสูตรการเรียนรู้ โดยให้มีองค์ความรู้ของฐานการเรียนรู้นั้น ๆ ประจำไว้ที่  
ฐานเรียนรู้ด้วย เพื่อให้ผู้สนใจสามารถเข้ามาศึกษาเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ทั้งนี้ สามารถประสานงานและบูรณาการ
กับหน่วยงานต่าง ๆ ในการสนับสนุนการพัฒนาฐานเรียนรู้ตามบทบาทของแต่ละหน่วยงาน 
 4) พัฒนาแปลงเรียนรู้ มีการปรับปรุงและพัฒนาแปลงเรียนรู้ของเกษตรกรต้นแบบ 
เพื่อให้มีความพร้อมในการถ่ายทอดความรู้ในเรื่องของการลดต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
เกษตร โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งจัดทำป้ายแปลงเรียนรู้ให้เห็นได้ชัดเจน 
 5) พัฒนาพื้นที่บริเวณ ศพก. จัดทำ/ปรับปรุง ข้อมูลประจำศูนย์ฯ สิ่งอำนวยความสะดวก 
ให้มีความพร้อมในการให้บริการด้านการเกษตร โดยสำนักงานเกษตรพื้นที่ เกษตรกรต้นแบบ และเจ้าของศูนย์
เครือข่าย ประสานงานและบูรณาการกับหน่วยงานต่าง ๆ ในการสนับสนุนการพัฒนา ศพก.  
 6) แผนที่แสดงที่ตั้ง ศพก. และศูนย์เครือข่าย เพื่อให้มีการเสริมหนุนระหว่าง ศพก.  
กับศูนย์เครือข่าย ในการถ่ายทอดความรู้และการให้บริการด้านการเกษตรของชุมชน ทั้งนี้ ต้องมี  “แผนที่
แสดงที่ตั้ง ศพก. และศูนย์เครือข่าย พร้อมเทคโนโลยีเด่นแต่ละศูนย์”  ติดตั้งใน ศพก.หลัก (ภาคผนวก 4) 
โดยสามารถปรับรูปแบบได้ตามความเหมาะสมสวยงาม 
  งบประมาณ : ได้รับในงวดที่ 2 จำนวน 17,200 บาท (ดำเนินการพื้นที่ละ 1 ศพก.  
ศพก.ละ 4,300 บาท) เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินกิจกรรมตามรายละเอียดข้างต้น เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพ ศพก. สำหรับการจัดทำฐานเรียนรู้ แปลงเรียนรู้ และพื้นที่บริเวณ ศพก. เช่น 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ปัจจัยการผลิตต่าง ๆ ค่าจัดทำป้ายแปลง/ป้ายฐานเรียนรู้ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การดำเนินกิจกรรม ทั้งนี้ทุกรายการสามารถถัวจ่ายได้ตามความเหมาะสม และขอให้ปฏิบัติตามระเบียบ
ราชการอย่างเคร่งครัด 
  หมายเหตุ :  สำนักงานเกษตรพ้ืนที่ ปรับปรุงข้อมูล ศพก. หลัก ทุกอำเภอให้เป็นปัจจุบัน 
โดยจัดทำข้อมูลทำเนียบ ศพก. หลัก ความยาวไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ (ภาคผนวก 6) และบัญชี ศพก. 
(ภาคผนวก 7.1) ส่งให้สำนักงานเกษตรจังหวัดเพื่อตรวจสอบและรวบรวมส่งต่อให้กองวิจัยและพัฒนางาน
ส่งเสริมการเกษตรต่อไป 
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   4.1.2 พัฒนาศูนย์เครือข่ายอื่นๆ (ยกเว้น ศจช. และ ศดปช.) ให้มีความพร้อมในการเสริม
หนุน และเชื่อมโยงการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ศพก. ดำเนินการโดย เกษตรกรต้นแบบ คณะกรรมการ ศพก.  
และสำนักงานเกษตรพื ้นที ่ ร่วมกันวิเคราะห์ศักยภาพของศูนย์เครือข่าย (ยกเว้น ศจช. และ ศดปช.)  
เพื่อพัฒนาให้มีความพร้อมในการเป็นจุดเรียนรู้/แหล่งเรียนรู้ทางการเกษตรด้านต่าง ๆ โดยการจัดทำแผนและ
แนวทางการพัฒนาศูนย์เครือข่ายพร้อมทั ้งเสนอให้คณะกรรมการขับเคลื ่อนงานด้านการเกษตรระดับ
กรุงเทพมหานคร ทราบด้วย และดำเนินการพัฒนาศูนย์เครือข่ายตามแผน พื้นที่ละ 2 ศูนย์ โดยมีกรอบการ
พิจารณาคัดเลือก ดังนี้ 
   1) เป็นศูนย์เครือข่ายที่มีการทำงานเชื่อมโยงกับ ศพก. มาอย่างต่อเนื่อง และมีการบันทึก
ข้อมูลในระบบรายงาน ศพก. (https://learningpoint.doae.go.th/login) หัวข้อ “รายงานการดำเนินงาน
ศูนย์เครือข่ายของ ศพก.” 
   2) เป็นศูนย์เครือข่ายที่มีศักยภาพในการสนับสนุนการดำเนินงานของ ศพก. แต่ยังไม่ได้
รับการสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐ  
   3) เป็นศูนย์เครือข่ายที่ยังไม่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณการพัฒนาศูนย์เครือข่าย 
ศพก. จากกรมส่งเสริมการเกษตรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
   4) ในการพิจารณาคัดเลือกศูนย์เครือข่าย ขอให้เป็นมติคณะกรรมการ ศพก. และปรากฏ
ในรายงานการประชุมคณะกรรมการ ศพก. ระดับพื้นที่ ด้วย 
   5) กรณีนอกเหนือจากเกณฑ์การพิจารณา 4 ข้อดังกล่าว ขอให้ใช้มติคณะกรรมการ ศพก. 
ระดับพื้นที่ และปรากฏในรายงานการประชุมคณะกรรมการ ศพก. ด้วย 
  งบประมาณ : จะได้รับในงวดที่ 3 จำนวน 8,600 บาท ดำเนินการ 2 ศูนย์เครือข่ายๆ 
ละจำนวน 4,300 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพ ศพก. สำหรับการจัดทำฐานเรียนรู้  แปลง
เรียนรู้ และพื้นที่บริเวณ ศพก. เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ปัจจัยการผลิตต่าง ๆ ค่าจัดทำป้ายแปลง/ป้ายฐานเรียนรู้ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินกิจกรรม ทั้งนี้ขอให้ปฏิบัติตามระเบยีบราชการอย่างเคร่งครัด 
    
 5.2 พัฒนาเกษตรกร  
  5.2.1 จัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับเกษตรกรผู้นำ จำนวน 30 ราย 
    1) สำนักงานเกษตรพื้นที ่ 1 และคณะกรรมการ ศพก./ศูนย์เครือข่าย ร่วมกัน
วิเคราะห์ข้อมูลการผลิตพืชในพื้นที่และเลือกพืชที่ได้รับความสนใจหรือพืชเศรษฐกิจหลักของพ้ืนที่นั้นๆ 1 ชนิด 
หรือประเด็นการเกษตรที่ต้องการพัฒนาของพื้นที่นั้น ๆ เพื่อกำหนดการจัดกระบวนการเรียนรู้ควบคู่กับการ
ปฏิบัติให้กับเกษตรกรผู้นำตามหลักสูตรและแผนการเรียนรู้ที่กำหนด เน้นกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดฤดูกาลผลิตตามกระบวนการโรงเรียนเกษตรกร 
   2) สำนักงานเกษตรพื้นที่ 1 ดำเนินการจัดกระบวนการเรียนรู้ตามกระบวนการ
โรงเรียนเกษตรกร ให้กับเกษตรกรผู้นำ เกษตรกรรายใหม่ เกษตรกรที่เป็นสมาชิกแปลงใหญ่ หรือเกษตรกร ที่
เตรียมเพื่อจะเข้าเป็นสมาชิกแปลงใหญ่ จำนวน 30 ราย/พื้นที่ เพื่อบ่มเพาะเกษตรกรไปสู่การส่งเสริม
การเกษตรแบบแปลงใหญ่ ซึ่งกำหนดให้จัดกระบวนการเรียนรู้ จำนวน 2 ครั้ง ณ ศพก. หรือ ศูนย์เครือข่าย 
และให้มีการศึกษาดูงาน จำนวน 1 ครั้ง ณ สถานที่ที่มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมที่เหมาะสม หรือ
ประเด็นความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG (BCG Economy Model) หรือประเด็น
เนื้อหาวิชาการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรที่อบรม ตามมติของที่คณะกรรมการ ศพก.ที่ร่วมกันพิจารณาถึง
ความเหมาะสม โดยเกษตรกรที่ร่วมกิจกรรมทั้ง 3 ครั้ง ควรเป็นเกษตรกรรายเดียวกัน  

https://learningpoint.doae.go.th/login
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  ทั ้งนี ้ การจัดกระบวนการเรียนรู ้ สามารถบูรณาการโครงการจากหน่วยงานต่าง ๆ  
ทั้งภายในและภายนอกกรมส่งเสริมการเกษตร เข้ามาสนับสนุนการดำเนินการได้ ตลอดจนการเชื่อมโยง  
การถ่ายทอดความรู้/เทคโนโลยี/นวัตกรรมการเกษตร จากศูนย์ AIC (Agritech and Innovation Center)  
มาถ่ายทอดสู่เกษตรกรตามความเหมาะสมของแต่ละพื้นที่  
   งบประมาณ : งบประมาณจะได้ร ับในงวดที ่ 1 จำนวน 12 ,000 บาท และ
งบประมาณจะมาในงวดที่ 2 จำนวน 6,000 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการถ่ายทอดความรู้ เช่น 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ใช้ในการถ่ายทอดความรู้  และฝึกปฏิบัติ ค่าวิทยากร ค่า
พาหนะ ค่าเบี้ยเลี้ยง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินกิจกรรม  ทั้งนี้ขอให้ปฏิบัติตามระเบียบ
ราชการอย่างเคร่งครัด 
   หมายเหตุ : เมื่อดำเนินการอบรมเกษตรกรในแต่ละครั้งเสร็จสิ้นแล้ว ให้สำนักงาน
เกษตรอำเภอบันทึกข้อมูลการอบรมเกษตรกรผู้นำในระบบรายงาน ศพก.(https://learningpoint.doae.go.th/login)   
หัวข้อ “รายงานสรุปการจัดอบรมเกษตรกร”  
 
 5.3 สนับสนุนการให้บริการของ ศพก. และศูนย์เครือข่าย  
  5.3.1 การจัดงานวันถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อเริ่มต้นฤดูกาลผลิตใหม่ (Field Day)  
  1) สำนักงานเกษตรพื้นที่กรุงเทพมหานคร สำนักงานเกษตรพื้นที่ 1 – 4  หน่วยงานภาคี
เครือข่าย และคณะกรรมการ ศพก./ศูนย์เครือข่าย ร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์การเกษตรในพื้นที่ พิจารณา
คัดเลือกชนิดพืช/สถานการณ์การเกษตรที่สำคัญ หรือประเด็นเร่งด่วนมากำหนดเป็นเป้าหมายหลักในการ
นำเสนอการจัดงาน Field Day เพื่อวางแผนและกำหนดประเด็นการจัดงาน  
  2) สำนักงานเกษตรพื้นที่กรุงเทพมหานคร สำนักงานเกษตรพื้นที่ 1 – 4 หน่วยงานภาคี
เครือข่าย และคณะกรรมการ ศพก./ศูนย์เครือข่าย ร่วมกันจัดงานให้สอดคล้องกับชนิดพืชหลัก/ประเด็นหลักที่
ได้กำหนดไว้ โดยสามารถใช้สถานที่จัดงาน ณ ศพก./ ศูนย์เครือข่าย ศพก./ แปลงใหญ่/ สถาบันการศึกษาใน
พื้นที ่/ ศูนย์ AIC/  หน่วยงานวิชาการ/ ภาคเอกชน หรือสถานที่อื ่นๆ ที ่มีความเหมาะสม มีเทคโนโลยี 
นวัตกรรมการเกษตร หรือมีองค์ความรู้ด้านการตลาด หรือ BCG Economy Model ที่สามารถเป็นสถานที่จัด
กิจกรรม และมีจุดเรียนรู้/การถ่ายทอดเทคโนโลยีให้เกษตรกรได้ ซึ่งกิจกรรมในงานควรประกอบด้วย  
   2.1) กิจกรรมหลัก ได้แก่ จุดเรียนรู ้/สถานีเรียนรู ้ต่างๆ ที ่มีเนื ้อหาสอดคล้อง  
กับเป้าหมายและประเด็นการถ่ายทอดเทคโนโลยี  
   2.2) กิจกรรมรอง ได้แก่ การนำเสนอนิทรรศการความรู้และเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
หรือ BCG Economy Model ซึ่งเกษตรกรสามารถนำไปปฏิบัติ หรือศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมได้ จากหน่วยงาน
ร่วมบูรณาการ ศูนย์ AIC (Agritech and Innovation Center) สถาบันการศึกษา ภาคเอกชน และอื ่นๆ  
ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการให้บริการด้านการเกษตรของหน่วยงานต่างๆ  
   2.3) กิจกรรมเสริม เช่น การแสดงและจำหน่ายสินค้าของกลุ่ม/สถาบันเกษตรกร/
วิสาหกิจชุมชน ฯลฯ  
   ทั้งนี้ สามารถศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมได้ใน (ภาคผนวก 10)  
   งบประมาณ : งบประมาณจะมาในงวดที ่ 1 จำนวน 18 ,000 บาท เพื ่อเป็น
ค่าใช้จ่ายสำหรับการจัดงาน เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ใช้ในการถ่ายทอด
ความรู ้และฝึกปฏิบัติ ค่าวิทยากร ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินกิจกรรม ทั้งนี้ขอให้
ปฏิบัติตามระเบียบราชการอย่างเคร่งคัด 

https://learningpoint.doae.go.th/login
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   หมายเหตุ :  สำนักงานเกษตรพื้นที่บันทึกแผนการจัดงาน Field Day ปี 2566  
ในระบบรายงาน ศพก. (https:learningpoint.doae.go.th/login)  หัวข้อ “รายงานแผนดำเนินงานการจัด 
Field Day” กรณีจัดงานรวมกันหลายพื้นที่ในครั้งนั้น ณ สถานที่เดียวกัน ให้แต่ละพื้นที่บันทึกข้อมูลแผนการ
จัดงาน (ว ันที ่/สถานที ่/ประเด็นอื ่นๆ) ให้ เหมือนกันทุกพื ้นที ่  และทุกพื ้นที ่ต ้องมีการบันทึกแผน 
การจัดงาน Field Day  
ตัวอย่าง การจัดงาน ณ ศพก.หลัก อ.เมือง จ.ชัยนาท ร่วมกันจัดงาน 3 อำเภอ ในวันที่ 1 ก.พ. 66 ให้บันทึก
ข้อมูล คือ วันที่จัดงาน 1 ก.พ. 66 สถานที่ ณ ศพก.หลัก อ.เมือง จ.ชัยนาท และประเด็นอื่นๆ ตามแบบบันทึก
ให้ถูกต้องตรงกันและครบถ้วน  
    สำนักงานเกษตรพ้ืนทีบ่ันทึกผลการจัดงาน Field day ปี 2566 ในระบบรายงาน 
ศพก. (https:learningpoint.doae.go.th/login)  หัวข้อ “รายงานการดำเนินงานการจัด Field Day” เมื่อดำเนินการ
จัดงาน Field Day เสร็จสิ้นแล้ว ให้ถูกต้อง ครบถ้วน ทุกประเด็น กรณีจัดงานรวมกันหลายพื้นที่ในครั้งนั้น ณ 
สถานที่เดียวกัน ให้แต่ละพื้นที่บันทึกข้อมูลแผนการจัดงาน (วันที่/สถานที่/ประเด็นอื่นๆ)  ให้เหมือนกันทุก
พื้นที่ และทุกพื้นที่ต้องมีการบันทึกผลการจัดงาน Field Day  
  ในกรณีจังหวัดที่มีเกษตรกรเข้าร่วมกิจกรรม Field Day เป็นจำนวนมากเกินกว่ามาตรการปฏิบัติ
ตามแนวทางของศูนย์บริหารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) 
(ศบค.) และข้อกำหนดของทางผู้ว่าราชการจังหวัดนั้นๆ กำหนด เพื่อให้สามารถดำเนินกิจกรรมได้อย่าง
เรียบร้อย และมีความปลอดภัย จังหวัดสามารถพิจารณาดำเนินการได้ ดังนี ้
 - แบ่งเป้าหมายเกษตรกรที่เข้าร่วมงาน Field Day ออกเป็นกลุ่มย่อย หรือ 
 - แบ่งจำนวนครั้ง/แบ่งการจัดงานตามกลุ่มอำเภอ หรือ 
 - ปรับรูปแบบการจัดงานได้ตามความเหมาะสมของสภาพพื้นที่และสถานการณ์    ในช่วงเวลาน้ัน ๆ   
 
 5.4 บริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
 1) ประชุมคณะกรรมการเครือข่าย ศพก. และแปลงใหญ่ ระดับอำเภอ เกษตรกรต้นแบบ (ประธาน
คณะกรรมการ ศพก.) ร่วมกับแปลงใหญ่ และสำนักงานเกษตรพื้นที่ จัดประชุมเพื่อให้คณะกรรมการได้ร่วมกัน
วิเคราะห์และวางแผนการดำเนินงานของ ศพก. และแปลงใหญ่ การรับรองศูนย์เครือข่าย การบริหารจัดการ
เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงาน การสรุปผลการดำเนินงาน และอื่นๆ ตามความเหมาะสม โดยมีการดำเนินก าร
จัดร่วมกับผู้รับผิดชอบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ อย่างน้อย 4 ครั้ง เป็นการจัดการประชุมรูปแบบปกติ 
(Onsite)  
 งบประมาณ : สำนักงานเกษตรพื้นที่ 1 จะได้รับงบประมาณในงวดที่ 1 จำนวน 2,000บาท ในครั้ง
ที่ 2 จำนวน 1,000 บาท และในครั้งที่ 3 จำนวน 1,000 บาท รวม 4,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับ
การจัดประชุม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเอกสารประกอบการประชุม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
เบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินกิจกรรม ทั้งนี้ขอให้ปฏิบัติตามระเบียบ
ราชการอย่างเคร่งคัด 
 หมายเหตุ :  ในข้อ 1) – 2) ให้ดำเนินการจัดประชุม 2 เครือข่าย (ศพก. และแปลงใหญ่) ร่วมกัน
ทุกระดับ (ประเทศ เขต จังหวัด และอำเภอ) จำนวน 4 ครั้ง/ปี โดยบูรณาการงบประมาณการจัดประชุมจาก
โครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) ร่วมกับโครงการแปลงใหญ่ 
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 5.5 ติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน ศพก. 
  4.5.1 ติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน ศพก. ระดับอำเภอ ดำเนินการสำนักงาน
เกษตรพื้นที่ 1  ติดตามและรายงานผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการ ศพก. และการให้บริการของ 
ศพก. และให้คำปรึกษาแนะนำแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน เกษตรกร และชุมชน 
  งบประมาณ : เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการติดตามและรายงานผลการขับเคลื ่อนการ
ดำเนินงานโครงการ ศพก. การจัดงาน Field Day การประเมินผล การประกวด ศพก. ดีเด่น เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าจัดทำเอกสารรายงาน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินกิจกรรม โดยจะ
ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ครั้งที่ 1 จำนวน 900 บาท ครั้งที่ 2 จำนวน 1,000 บาท รวม 1,900 บาท 
ทั้งนี้ขอให้ปฏิบัติตามระเบียบราชการอย่างเคร่งคัด 
 
 
6. ผลการเนินงานโครงการส่งเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้า (ศพก.) 
 6.1. พัฒนาศักยภาพของ ศพก. และศูนย์เครือข่าย 

  6.1.1 พัฒนา ศพก.  
  ศูนย์เรียนรู ้การเพิ ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรเขตลาดกระบัง แขวงขุมทอง 
เขตลาดกระบัง กรุงเทพหมานคร เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรของชุมชน เป็นสถานที่ให้บริการข่าวสาร 
บริการด้านการเกษตร รวมทั้งเป็นสถานที่รับเรื่องร้องเรียนของเกษตรกรในชุมชน โดยการปรับปรุงป้ายความรู้ 
เพื่อใช้ในศูนย์ โดยใช้งบประมาณ 4,300 บาท 
.  6.1.2 พัฒนาศูนย์เครือข่ายอื่นๆ (ยกเว้น ศจช. และ ศดปช.)  
  เกษตรกรต้นแบบ คณะกรรมการศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 
(ศพก.) และเจ้าหน้าที่สำนักงานเกษตรพื้นที่ 2 ได้ดำเนินการคัดเลือกศูนย์เครือข่ายอื่นๆ (ยกเว้น ศจช. 
และศดปช.) จำนวน 2 ศูนย์ งบประมาณศูนย์ละ 4,300 บาท เพื่อรับการพัฒนาศักยภาพ ให้มีความเข้มแข็ง 
โดยพิจารณาคัดเลือก โดยพิจารณา และดำเนินการคัดเลือกศูนย์เครือข่าย ศพก. ที่มีการทำงานเชื่อมโยง
ต่อเนื่อง เป็นศูนย์เครือข่ายที่มีศักยภาพในการสนับสนุนการดำเนินงานของ ศพก. แต่ยังไม่ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณจากภาครัฐ และเป็นศูนย์เครือข่ายที่ยังไม่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณการพัฒนาศูนย์เครือข่าย 
ศพก. จากกรมส่งเสริมการเกษตรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยคัดเลือกผ่านมติที่ประชุมคณะกรรมการ 
ศพก. ระดับอำเภอ ดังนี้ 
  1. ศูนย์เรียนรูเ้ครือข่ายเกษตรประณีต 1 ไร่ 1 ล้าน 
  ชื่อประธานศูนย์ นายชัยวัฒน์ มูนะ แขวงประเวศ เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร  
  ดำเนินการพัฒนาศักยภาพให้มีความพร้อมเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง/เกษตรทฤษฎีใหม่/เกษตรผสมผสาน โดยการสนับสนุนวัสดุการเกษตร 
   2. ศูนย์เรียนรูก้ลุ่มบ้านเห็ดลาดพร้าว80 
  ชื่อประธานศูนย์ ว่าที่ร้อยตรีวีระพันธ์ เดชพร แขวงวังทองหลาง เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร 
  ดำเนินการพัฒนาศักยภาพให้มีความพร้อมเป็นแหล่งเรียนรู้ศูนย์เรียนรูด้้านการแปรรูป
ผลิตผลด้านการเกษตร โดยโดยการสนับสนุนวัสดุการเกษตร 
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6.2 พัฒนาเกษตรกร  
 6.2.1 จัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับเกษตรกรผู้นำ 
 สำนักงานเกษตรพื้นที่ 1 ดำเนินการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับเกษตรกรผู้นำ เกษตรกรรายใหม่ 
หรือเกษตรกรที่เป็นสมาชิกแปลงใหญ่ หรือเกษตรกรที่เตรียมเพื่อจะเป็นสมาชิกแปลงใหญ่ จำนวน 30 ราย 
โดยจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับเกษตรกรผู้นำตามหลักสูตร และแผนการเรียนรู้ที่กำหนด เน้นกระบวนการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดฤดูกาลผลิต เพื่อบ่มเพาะเกษตรกรไปสู่การส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่  
ซึ่งกำหนดให้จัดกระบวนการเรียนรู้ จำนวน 2 ครั้ง ณ ศูนย์เครือข่าย และให้มีการศึกษาดูงาน จำนวน 1 ครั้ง 
ณ สถานที่ที่มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมที่  โดยเกษตรกรที่ร่วมกิจกรรมทั้ง 3 ครั้ง เป็นเกษตรกร
รายเดียวกัน งบประมาณ : รวม 18,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการถ่ายทอดความรู้ เช่น ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ใช้ในการถ่ายทอดความรู้ และฝึกปฏิบัติ ค่าวิทยากร  
 จัดกระบวนการเรียนรู้ครั้งที่ 1  
 สำนักงานเกษตรพื ้นที ่ 1 ดำเนินการจัดกระบวนการเรียนรู ้ให ้ก ับเกษตรกรผู ้นำ ครั ้งที ่  1  
วันที ่  29 พฤษจิกายน 2565 ณ ศูนย์เร ียนรู ้ เคร ือข่ายเกษตรผสมผสาน(ไร่วร ิศรา) แขวงทับยาว  
เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร โดยหลักสูตรที่จัดเป็นเรื่องการจัดการฟาร์มเพื่อการเกษตรยั่งยืน การใช้ชีว
ภัณฑ์ในนาข้าว สินค้าเกษตรปลอดภัย  
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จัดกระบวนการเรียนรู้ครั้งที่ 2  
 สำนักงานเกษตรพื ้นท ี ่  1 ดำเนินการจัดกระบวนการเร ียนร ู ้ ให ้ก ับเกษตรกรผู ้นำ คร ั ้งท ี ่  2  
ในวันที ่  2 กุมภาพันธ์ 2566 ณ ศูนย ์เร ียนรู ้ เคร ือข ่ายเกษตรผสมผสาน(ไร ่วร ิศรา) แขวงทับยาว  
เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร โดยหลักสูตรที่จัดเป็นเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง เกษตรผสมผสาน การแปรรูป
และการเพิ่มมูลค่าผลผลิต และการใชน้้ำอย่างรู้คุณค่า  
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 ศึกษาดูงาน 
 สำนักงานเกษตรพ้ืนที่ 2 ดำเนินการนำเกษตรกรไปศึกษาดูงาน วันที่ 23 พฤษภาคม 2566 
ณ แปลงใหญ่ขา้วแขวงโคกแฝด เลขที่ 18 หมู่ 4 แขวงโคกแฝด เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร เพื่อได้ศึกษา
เรียนรู้เรื่องการจัดการกลุ่มแปลงใหญ่ข้าว การเครื่องใช้จักรกลและการดูแลรักษาจักรกลการเกษตร การจัดการ
ศัตรพูืชโดยใช้ชีวภัณฑเ์พื่อควบคุมแมลศัตรูพืช  โดยมีนายประเสริฐ ภู่เงิน ประธานแปลงใหญ่ข้าวแขวงโคกแฝด 
เป็นวิทยากร 
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6.3 สนับสนนุการให้บริการของ ศพก. และศูนยเ์ครือขา่ย 
 6.3.1 การจัดงานวันถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อเริ่มต้นฤดูกาลผลิตใหม่ (Field Day) 
 สำนักงานเกษตรพื้นที 1 และสำนักงานเกษตรพื้นที่ 2 ดำเนินการจัดงานวันถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อเริ่มต้น
ฤดูกาลผลิตใหม่ (Field Day) ในวันที่ 31 มกราคม 2566 ณ ศูนย์เรียนรู้การลดต้นทุนค่าไฟฟ้าทางการเกษตร 
(เรส-คิว ฟาร์ม)  แขวงบางชัน เขตคลองสามวา กร ุงเทพมหานคร โดยมีนายวุฒิภ ัทร คำประกอบ  
ผู ้อำนวยการเขตคลองสามวา เป็นประธานในพิธีเปิดงาน และมีนายอรุณ เหมือนตา กรุงเทพมหานคร  
เป ็นผ ู ้กล ่าวรายงาน ในการจ ัดงานจะม ีการจ ัดน ิทรรศการของ หน ่วยงานภาค ึ  ประกอบด ้วย  
ความรู ้เรื ่องข้าว สัตว์น้ำ ปศุสัตว์ การทำบัญชี การออมเงินสหกรณ์ ความรู ้เรื ่องดิน ปุ ๋ย และน้ำหมัก  
อีกทั้งยังมีการจำหน่ายสินค้าของกลุ่มแม่บ้าน วิสาหกิจชุมชน YSF SF ซึ่งการจัดงานจะแบ่งกลุ่มเกษตรกร  
เป็น 5 กลุ่ม เข้าสถานีเรียนรู้ 4 สถานี และ เดินชมนิทรรศการ สถานีเรียนรู้ประกอบด้วย 1. สถานีเรียนรู้ด้าน
ข้าว 2. สถานีเรียนรู้การจัดการดินและปุ๋ย 3. สถานีเรียนรู้การใช้สารชีวภัณฑ์ และ   4. สถานีเรียนรู้การ
บริหารจัดการน้ำ ค่าไฟ 0 บาท  
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6.4 บริหารจดัการเพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
 6.4.1 ประชมุคณะกรรมการเครือข่าย ศพก. และแปลงใหญ่ ระดับอำเภอ 
 สำนักงานเกษตรพื้นที 1 ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการเครือข่าย ศพก. และแปลงใหญ่ 
ระดับอำเภอ โดยมีเกษตรกรต้นแบบ (ประธานคณะกรรมการ ศพก.) ร่วมกับประธานแปลงใหญ่ และศพก.เครือข่าย 
เพื่อให้คณะกรรมการได้ร่วมกันวิเคราะห์และวางแผนการดำเนินงานของ ศพก. และแปลงใหญ่ การรับรองศูนย์
เครือข่าย การบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงาน การสรุปผลการดำเนินงาน และอื่นๆ ตามความ
เหมาะสม โดยมีการดำเนินการจัดร่วมกับผู้รับผิดชอบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ 4 ครั้ง เป็นการจัดการ
ประชุมรูปแบบปกติ (Onsite) ได้รับงบประมาณทั้งหมด 4,000 บาท ดำเนินการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เพื่อใช้
ในจัดประชุมคณะกรรมการเครือข่าย ศพก. และแปลงใหญ่ ระดับอำเภอ 

ครั้งที่ 1 จัดเมื่อวันที่  1  ธันวาคม 2565 ณ ศพก. แขวงขุมทอง เขตลาดกระบัง 
ครั้งที่ 2 จัดเมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2566  ณ ศพก. แขวงขุมทอง เขตลาดกระบัง 
ครั้งที่ 3 จัดเมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2566 ณ ศพก.เครือข่าย แขวงคลองสองต้นนุ่น  

เขตลาดกระบัง 
ครั้งที่ 4 จัดเมื่อวันที่ 17 สิงหาคม 2566 ศพก. แขวงขุมทอง เขตลาดกระบัง 
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6.5 ติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน ศพก. 
  6.5.1 ติดตามและรายงานผลการดำเนนิงาน ศพก. ระดับอำเภอ 
 สำนักงานเกษตรพื้นที่ 1  ติดตามผลการตำเนินงาน ศพก. และศพก.เครือข่าย ที่อยู่ภายใต้การดูแล
รับผิดชอบ พร้อมทั้งให้คำแนะนำ และรายงานผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการ ศพก. ให้แก่สำนักงาน
เกษตรพื้นที่กรุงเทพมหานครทราบต่อไป งบประมาณที่ได้ เบิกจ่ายในส่วนของค่ าพาหนะ ครั้งที่ 1 จำนวน 
900 บาท และครั้งที่ 2 จำนวน 2,100บาท รวม 3,000 บาท 
 
7. ปัญหา อุปสรรค และวธิีการแก้ไข และข้อเสนอแนะในการดำเนินโครงการฯ ปี 2566  
 7.1 ปัญหา อุปสรรค  
 1) เกษตรกรส่วนมากมีอาชีพหลักรับเงินเดือนประจำ ทำเกษตรเป็นอาชีพเสริม จึงทำให้หาผู้เข้าร่วม
อบรมได้ลำบาก และเดินทางลำบาก 
 2) ในการอบรมบางหลักสูตรควรมีวิทยากรที่มีความสามารถเฉาะทางเข้ามาให้ความรู้ แต่เนื่องจากไม่
มีค่าวิทยากร จึงไม่สามารถจัดหาวิทยากรได้  
 3) ในการศึกษาดูงานการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับเกษตรกรผู้นำ เป็นการดำเนินการนอกสถานที่ 
ทำให้พบอุปสรรคในการเดินทางของเกษตรกร  
 
 7.2 แนวการแก้ไข ข้อเสนอแนะ  
 1) หาเป้าหมายเกษตรกรใหม่ที่มีความพร้อม และจัดสถานที่อบรมให้เหมาะสมกับสถานการณ ์ 
 2) ควรมีการปรับปรุง จัดสรรงบประมาณ กำหนดค่าวิทยากร และจัดสรรงบประมาณสาหรับศึกษาดู
งานนอกสถานที่ 


